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Ai Docenti neoassunti
Ai Docenti tutor
Al Comitato di Valutazione

Oggetto: Redazione Patto per lo sviluppo professionale — Docenti neoassunti A.S. 2025/2026

Come previsto dall’art. 5 c. 3 del D.M. n. 226 del 16/08/2022, dopo la redazione del Bilancio iniziale
delle competenze, & necessario stipulare tra i docenti neoassunti e il Dirigente Scolastico il “Patto per
lo sviluppo professionale”.

Il Patto per lo sviluppo professionale:

D € sottoscritto dal docente in anno di prova e dal Dirigente Scolastico, sentito il docente tutor,

O ¢ definito sulla base del bilancio di competenze iniziale;

LI contiene gli obiettivi di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, pedagogica,
didattico-metodologica e relazionale, da raggiungere attraverso le previste attivita formative e
la partecipazione ad attivita formative attivate dall’istituzione scolastica o da reti di scuole,

I docenti neo-immessi dovranno redigere il suddetto documento, consultando i modelli messi a
disposizione dal MIM nella pagina https://necassumti.indire.it sotto la voce “toolkit”, indicando gli
obiettivi da raggiungere (dedotti in base al proprio bilancio delle competenze) e la tipologia di
formazione di massima a cui intendono partecipare, stamparlo in duplice copia, firmare enframbe le
copie in originale e consegnarle al Dirigente Scolastico, che provvederd a sua volta a firmarle,
trattenendo una copia da inserire nel fascicolo personale e restituendo 1altra all’interessato.

Il Patto per lo sviluppo professionale, debitamente compilato, dovra essere inviato agli uffici di
segreteria entro e non oltre Ie ore 12.00 del 12 gennaio 2026.

In allegato alla presente circolare:

- Registro attivita Peer to Peer;

- Scheda per osservazione del docente tutor;

- Modello relazione docente tutor:

- Modello relazione docente in formazione e prova.
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